arquia pensiones

Obijetivo y Politica de Inversion

Plan de Pensiones del Sistema Individual integrado en el fondo de pensiones Arquidos Profim discrecional 50. La vocacion
inversora del fondo se define como un fondo de Renta Variable Mixta. El objetivo del fondo es proporcionar al participe,
con un horizonte de inversion de medio/largo plazo una rentabilidad adecuada al riesgo asumido, invirtiendo con los
maximos criterios de seguridad y rentabilidad, mediante la inversion diversificada en fondos y activos de renta fija y renta
variable mundial, en funcién de la legislacion vigente. La gestion del Fondo buscara alcanzar la maxima rentabilidad dentro
de una adecuada distribucion y compensacion de riesgos.

El fondo se caracterizara por invertir un minimo del 50% de su patrimonio en otras IIC financieras, que sean activo apto,
armonizadas o no, pertenecientes o no al grupo de la gestora, que inviertan tanto en renta fija publica y privada, renta
variable, gestion alternativa, etc.Invertird, directa o indirectamente, entre el 30% y el 70% de la exposicion total en renta
variable y el resto de la exposicion total en activos de renta fija publica/privada (incluyendo depésitos e instrumentos del
mercado monetario cotizados o no, que sean liquidos), o gestion alternativa. No existe predeterminacion respecto a los
emisores (puUblico o privado, rating o sector econémico), ni sobre la duracion de los activos de renta fija y la exposicion a
riesgo divisa. Las inversiones en renta variable no tendran predeterminacién de emisores, sectores, capitalizacion, divisa, ni
pais. Si alguna emision no ha sido calificada, se tendra en cuenta la calificacion crediticia del emisor. Podra invertir, en
valores de renta fija y variable negociados fuera de la OCDE. La inversion en emergentes no superard el 25% de la cartera
y en gestion alternativa como méaximo un 20%. El Fondo, podra operar con instrumentos financieros derivados negociados
en mercados organizados con la finalidad de cobertura y como inversion.
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Caracteristicas

Entidad Gestora
Depositario
Categoria

Estrellas Morningstar
Fondo de Pensiones
Cédigo DGS Fondo
Fecha Creacion
Patrimonio

Valor Liquidativo
Inversion Minima
C.Gestion

C. Depésito

web Gestora

Arquipensiones EGFP
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7.429.073,00

99,13 €

30

1,25

http://www.arquipensiones.es

Perfil de Riesgo 1 2 3 “ 5 6 7
Rentabilidad Inicio Evolucion de 10.000 euros desde Inicio
2,3% 10.225,0
1,5% 10.150,0
0,8% 10.075,0
0,0% 10.000,0 J : \v
-0,8% 9.925,0
-1,5% 9.850,0
2.3% 9.775,0
-3,0% 9.700,0
12/2017 03/2018 06/2018 1212017 03/2018 06/2018
Arquiplan Profim Discrecional 50 PP -1,2% = Arquiplan Profim Discrecional 50 PP 9.876,9 =Euribor 12 Month EUR 9.986,4
Analisis de Rentabilidad Ene Feb Mar Abr May Jun Ju Ago Sep Oct Nov Dic Afo
| mes 3 meses 6 meses | aho 2afos 3afios 5afos Inicio 2018 090 -1,70 -1,49 1,21 0,19 -068 -
2017 — — — — — — — — — — -0,20 0,27 —
Arquiplan Profim Discrecional 50 PP -0,68 0,71 -1,60 — — — — -1,23

Fecha de rentabilidad: 30/06/2018

ARQUIGEST Sociedad Gestora de Instituciones de Inversion Colectiva S. A. Inscrita con el n°® 36, en el Reg. de Entidades Gestoras de Instituciones de Inversion Colectiva de la Comision Nacional de Mercado de Valores. C.I.F. A-58073388. Reg. Mercantil de Ba. Este documento no constituye
una oferta o recomendacion parala adquisicion o venta, o para realizar cualquier transaccion. Ninguna informacion contenida en el presente informedebe interpretarse como asesoramiento o consejo y debe considerarse como opiniones.

Fuente: Morningstar Direct
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Estadisticas Distribucion de activos Calendario de Rentabilidades
| afio 3 afios % g'z
Rentabilidad - o *Renta variable 43,9 (') 5
Volatilidad - - “Bono 22,7 0.4
Beta — — Efectivo 30,0 0,6
Correlation — — Otros 3,5 -0,8
Ratio Sharpe - — Total 100,0 -1.0
Max Drawdown — — :'i
Value at Risk — — c '
g e 1,6
Meses Positivo — - -8 -
. YTD 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009
Meses Negativos — —
RENTA FIJA
Distribucion Sector Renta Fija Distribucion Calidad Crediticia Distribucion Vencimientos Distribucion Renta fija Pais
Bonos Gobierno 27,18 % % %
Bonos Municipales 0,00 <AAA 34,6 o|-3Yr 23,6 *ltalia 10,9
Deuda Corporativa 12,74 AA 87.8 ©3-5 Yr 17,4 Espana 14,9
Titulaciones 3,98 A 24 - ©5.7 Yr 97 Estados Unidos 27,4
Derivados 8,54 ’ *Francia Il
g BBB 75 7-10 Yr 9,7 -
Liquidez & Repo 47,56 ’ / 1015 Yr 57 °Alemania 9.3
.. . *BB -19,7 ! Paises Bajos 3,9
Duracion Renta fija 5 ol ©15-20 Yr 1,3 Mexico 26
Duracién — : 20-30 Yr 10,4 !
«Not Rated 23 *Other Countries 2,6
Vencimiento — °30+ Yr 42 *Dinamarca 2,4
-50,0 0,0 50,0 100,0
Calidad Crediticia — Otros 21,1 *Otros 15,0
RENTA VARIABLE
10 Principales Posiciones Distribucion Pais Distribucion Sectores
oy % %
Peso % *Japon 65 © Servicios Financieros 17,1
Sycomore Partners R 7,95 . P - 9,8 Tecnologia 16,9
rancia » Consumo Ciclico 12,6
Sextant Grand Large A 7.86 Alemania 79 ® Industria 12,3
Janus Henderson Balanced A EUR Acc H 7,04 Reino unido 68 Salud 11,2
Allianz Strategy 50 CT EUR 6,99 Chi 2'7 ¢ Consumo Defensivo 104
Ina g ® Materiales Basicos 79
Nordea | - Stable Return Bl EUR 6,83 *Espafia 72 ®Energia 2.9
M&G (Lux) Dynamic Allocation C EUR Acc 6,65 » Estados Unidos 36,8 Inmobiliario 2,7
Vector Flexible Cl 598 «Paises Bajos 22 ® Servicios de Comunicacion 3,9
g Otros 2,1
Adriza Neutral FI 5,93 Canada 2,8
BGF Global Allocation D4 EUR Hedged 5,81 Suiza 3,8
BL-Global Flexible EUR B 512 ® Otros 13,5

ARQUIGEST Sociedad Gestora de Instituciones de Inversion Colectiva S. A. Inscrita con el n°® 36, en el Reg. de Entidades Gestoras de Instituciones de Inversion Colectiva de la Comisién Nacional de Mercado de Valores. C.I.F. A-58073388. Reg. Mercantil de Ba. Este documento no constituye
una oferta o recomendacion parala adquisicion o venta, o para realizar cualquier transaccion. Ninguna informacion contenida en el presente informedebe interpretarse como asesoramiento o consejo y debe considerarse como opiniones.

Fuente: Morningstar Direct



